
 

 

 

 

 

【株式会社 六匠で働くということは・・・】 

☆子育て中でも正社員として働ける！ 

      子育て中の正社員勤務、フルタイム勤務の方がいます 

      その中には、未修学児を持つママたちもいますよ 

      急な休みにも対応してくれる周りの環境のおかげで 

      フルタイムでも働ける環境になっています 

 

☆中高年の方も長く働ける！ 

      六匠では正社員でもパートでも長く働いて頂ける環境があります 

      利用者の方と共に成長していける環境があります 

 

☆年間休日 120 日でしっかり休めます！ 

      介護業界では珍しい、年間休日 120 日取っていただけます 

 長期休暇の申請も OK です 

      実際に旅行を満喫しているスタッフも多数います 

      休みたい時にしっかりと休んでいただけます 

 

☆スキルアップが出来る！未経験でも大丈夫！ 

      働きながらスキルアップ出来る環境がありますので未経験の方でも大丈夫です 

      1 日のスケジュールに沿って、出来ることから始めて行ってもらいます 

      実務経験に応じた研修の受講をバックアップしています 

      例えば初任者研修は助成金がありますので実質無料で受講していただけます 

      社内研修も充実していますので年々スキルアップを実感していただけると思います 

 

☆福利厚生面でも社員の皆さんを守ります！ 

      毎年の健康診断は就業時間中に行ってもらっています（雇用形態による） 

      インフルエンザ予防接種は正社員・パート問わず全社員に受けていただき 

      その全額を会社が補助します 


